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ITALIA 2127 Cofinanziato FROVINCIA AUTONOMA
TRENTING dall'Unione europea I TREN

Progetto realizzato nell'ambito del Programma FSE+ 2021-2027 della Provincia autonoma di Trento,
con il cofinanziamento dell'Unione europea - Fondo sociale europeo plus, dello Stato italiano e della Provincia autonoma di Trento

OGGETTO: Trasmissione BANDO di selezione FSE+ “W.O.R.L.D. - Working on Relationships, Languages and
Development” — progetto di formazione e tirocinio in mobilita internazionale (ESTERO_ESTATE 2026)

Prot. 1048/ET/ja
Rovereto, 15 maggio 2026
Alle famiglie studenti e studentesse
Classi 3¢ VET
Classi 3¢ Made++
Classi 2¢ e 3¢ Liceo STEAM International

Gentili famiglie,

il Polo Giuseppe Veronesi, attraverso |'allegato bando di selezione, propone I'adesione al progetto W.O.R.L.D. -
Working on Relationships, Languages and Development (Codice Progetto: 2024 _2 f4 01d_00258), un’opportunita di
formazione interculturale e linguistica e di tirocinio in mobilita internazionale cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+).

Previa selezione dei candidati e raggiungimento del numero minimo di 10 partecipanti, estendibile fino a un massimo
di 16 beneficiari qualora ci fossero le condizioni, gli studenti e le studentesse selezionati/e potranno partecipare, a
seguito di iscrizione, a un percorso di formazione interculturale e linguistica, e svolgere un tirocinio presso aziende,
organizzazioni o enti situati in un Paese dell’UE. Il tirocinio, della durata minima di 30 giorni, sara riconosciuto ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo di Formazione Scuola-Lavoro o del tirocinio di quarto anno previsto nei percorsi di
Formazione professionale. E prevista, infine, la possibilita di conseguire una certificazione linguistica, coerente con il
percorso formativo svolto.

L'intero percorso, che prendera avvio nella seconda meta del mese di giugno e si concludera entro settembre 2026,
salvo eventuali imprevisti, si articolera nelle seguenti attivita:

A. Formazione interculturale e linguistica (attivita di aula/laboratorio e di formazione individualizzata)

- Formazione interculturale “Think Global” (10 ore): per imparare a comunicare e lavorare in contesti
multiculturali senza pregiudizi.

- Potenziamento linguistico “English Pro” (20 ore): per preparare certificazione B2 o C1.

- Preparazione al lavoro “Perfect Matching” (4 ore): percorso di orientamento personalizzato per scrivere CV in
inglese e colloquio reale con aziende estere.

B. Tirocinio in mobilita internazionale

- Tirocinio all'estero (durata minima 30 giorni): attivita di tirocinio presso aziende, organizzazioni o enti coerenti
con l'indirizzo di studio, per un impegno compreso tra 30 e 40 ore settimanali.

C. Certificazione linguistica

- Certificazione linguistica: al rientro dalla mobilita internazionale, esame di certificazione di lingua inglese livello
B2 o C1.

Per ulteriori dettagli si rimanda al bando in allegato. Per informazioni e possibile contattare via mail I'Ufficio Corsi del
Polo Giuseppe Veronesi all’'indirizzo corsi@poloveronesi.it oppure telefonando al numero 0464 875715.

La candidatura alla selezione dovra essere inviata online entro le ore 12.00 di mercoledi 20 maggio 2026, tramite il
seguente link: https://forms.gle/S2C4uYGNDNw5TxMz9, a cura di un genitore/tutore dello studente minore.

Cordiali saluti,

Per la Direzione di Ente
Elena Trainotti

Member of CISQ Federation
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